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Bedommelseskriterier for Fagproveprisen 2025
- Detailhandelsuddannelsen

Fagproveprisen har til formal at skabe opmarksomhed omkring handelsbranchen og satte fokus
pa de unikke prastationer blandt handelselever i Danmark. Vi er derfor endnu engang pa udkig
efter fagpraver, hvor eleven har praesteret noget helt serligt. Det kan for eksempel vare fagpre-
ver, som har haft serlig betydning for elevens virksomhed eller for branchen.

Indstilling og bedemmelseskriterier

Nar virksomhed eller skole indstiller en fagprove til Fagproveprisen 2025 pa detailhandelsuddan-
nelsen, leegges det til grund, at eleven har bestaet sin fagpreve med karakteren 12. Skolen bedem-
mer elevens fagprove efter samme regelsat og efter de retningslinjer for atholdelse af fagpraven,
der fremgar af uddannelsesordningen.

Forudsatningen for at komme i betragtning til fagpreveprisen inden for detailhandelsuddannel-
sen er, at fagproven tager afset i de tendenser, der i branchen tegner sig som vasentlige for at
kunne navigere i fremtidens B2C-handel. Ved Fagpraveprisen 2025 er det fortsat en forudsaet-
ning, at de indstillede fagprover er udtryk for en unik praestation inden for det valgte speciale.

Det er vigtigt, at indstillingen er en helhedsvurdering af elevens indsats, kompetencer, fremlaeg-
gelse samt fagproverapporten, som indgér i indstillingen.

Ved bedemmelsen af de indsendte fagprever vil priskomiteen tage udgangspunkt i ovenstaende
og med et serligt fokus pa en eller flere af folgende kriterier og emner, der er nevnt i vilkarlig
reekkefolge. Kriterierne og emnerne er ikke udtemmende, men alene vejledende for komitéen.

Salg i forhold til nethandel i kombination med fysiske butikker
E-handel/globalt konkurrenceperspektiv

Digital handel og nye teknologier

Nye forretningsmodeller, f.eks. brug af data og medlemsprogrammer
Markedsfaring pa sociale medier og platforme

Salg og service med fokus pa beredygtighed

Al

I kan indstille fagprever inden for detailhandelsuddannelserne, som er gennemfert i perioden 1.
juli 2024 — 30. juni 2025, som har fiet karakteren 12.
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Skriftlig motivation for valg

Med udgangspunkt i den skriftlige fagpreverapport og redegerelsen for den mundtlige eksamina-
tion, herunder de personlige og faglige kompetencer - og den givne karakter - udarbejder skolen
en skriftlig motivation, der begrunder valget af den indsendte fagprave. Det er ogsa muligt for
virksomhederne at bidrage med deres motivation for indstillingen.

I bedes i den forbindelse benytte vedheftede skabelon “"Faktablad til Fagpreveprisen 2025”. Der
bedes udfyldt én skabelon for hvert af fagpreverne, der indstilles. Vi gar opmaerksom pa, at der i
ar er udviklet et nyt faktaark.

Samtykke til offentliggorelse af nominerede

I bedes udfylde vedhaeftede samtykkeerklaering, som vil blive anvendt i forbindelse med offentlig-

garelsen af de 10 nominerede fagprover, og efterfolgende af de tre prismodtagere af henholdsvis
1., 2. og 3. pladsen.

Eventuelle spergsmal kan rettes til Administrativ koordinator Celina Winther Almind pa
cewa@danskerhverv.dk eller pa tlf.: 3374 6256.

ERHVERV HK HK

HANDEL / PRIVAT /



https://www.google.dk/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjXv77Cu_PaAhWGy6QKHZnbDdkQjRx6BAgBEAU&url=https://www.altinget.dk/civilsamfund/jobannoncer/hk-handel-soeger-konsulent-til-uddannelsesomraadet-&psig=AOvVaw04_5nPFwJOH2AlyeKvz4iH&ust=1525777838667940
mailto:cewa@danskerhverv.dk

